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COMUNE DI CAPACI
PROVINCIA DI PALERMO

Originale di deliberazione della
Giunta Municipale

N° J/ éZ del Reg. ft\ppr_ovazpr?e avviso . pubbllc.:c? ger gor'lf?rlmento

] OGGETTO incarico di “Responsabile Servizio Finanziario” ex art.
Data {§- 0% 0.0 110, comma 1, D. Lgs. 267/2000.

Parte Riservata all'Area Il
Bilancio 2015_~ NOTE

Atto n.
Titolo
Servizio Intervento
Capitolo
’anno duemilaquindici il giorno diciotto del mese di Agosto alle ore nella sala delle adunanze

del Comune di Capaci, si & riunita la Giunta Municipale con I intervento dei signori:

Pres. Ass.

1) Presidente Napoli Sebastiano

2) Componente Tarallo Roberto

3) Componente Guercio Letizia Rita

4) Componente Giambona Franca Lisa

kMK X

5) Componente Napoli Erasmo
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Presiede il Sindaco Napoli Sebastlano e partecipa il Segretario Generale D. sa Antonel a

Spataro.

Il Presidente, costatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta {a riunione ed
invita a deliberare sulla seguente proposta
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+! mesponsdoiie ael procedimento di cui allart. 5 della Lr. 30/4/1991 n°10, ai sensi dellart. 2 della medesima
legge, su disposizione dell Amministrazione Comunale, propone ladozione della presente proposta di
deliberazione avente ad oggetto: "Approvazione awviso pubblico per conferimento incarico di "Responsabile
Servizio Finanziario" ex art. 110, comma 1, D. Lgs. 267/2000."

PREMESSO:
°  che il Responsabile dell'Area Economico - Finanziaria ¢ assente dal servizio per problemi di salute;

° che questo Comune si trova privo di tale figura e non ha la possibilita di garantire I'espletamento
delle funzioni fondamentali relative al servizio finanziario in quanto non sono rinvenibili allinterno
dellEnte figure alternative;

ATTESO:;
e Che il perdurare dell'assenza del Responsabile dell'Area Economica - Finanziaria rischia di arrecare

rave pregiudizio all'amministrazione comunale;
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°  Che I'Amministrazione comunale, in assenza di figure professionali idonee all'interno della dotazione
organica in grado di assolvere alla funzione di Responsabile dell'Area Finanziaria, ha ravvisato la
hecessita di conferire tale responsabilita a soggetto esterno al Comune in possesso dei requisiti
richiesti dalla qualifica da ricoprire e di comprovata esperienza professionale;

CONSIDERATO che:
° la direzione dellArea Economico - finanziaria, per la complessita e la varietd delle problematiche
esistenti nellambito della gestione dellEnte, richiede un livello ed una qualificazione di alta
professionalitd;

° la suddetta esigenza di carattere esclusivamente temporanea in quanto finalizzata a consentire al
Comune di Capaci 'assolvimento degli oneri e adempimenti che richiedono competenze specialistiche
rienfranti nel servizio economico - finanziario:

° al fine di non pregiudicare il corretto andamento dell'attivita amministrativa ed il raggiungimento di
necessari risultati in termini di efficienza ed efficacia della gestione, & necessario precedere con la
massima urgenza alla nomina di un Responsabile del servizio economico - finanziario mediante
personale esterno dotato di qualifica professionale in grado di affrontare le specifiche
problematiche del servizio in oggetto;

RITENUTO, pertanto;
° indispensabile ed urgente provvedere alla copertura del ruolo di Responsabile del servizio economico
- finanziario;

° dover provvedere alla stipula di un contratto a tempo determinato e part - time (18 ore settimanali)
ai sensi dell'art. 110, comma 1, del D. Lgs. N. 267/2000, con decorrenza dal momento della
sottoscrizione del contratto individuale di lavoro af 31/12/2015, prorogabili fino alla scadenza del
mandato amministrativo del Sindaco, salvo la valutazione da verificare alla scadenza dell'incarico, con
attribuzione del trattamento economico equivalente alla categoria D, posizione economica D1, del
vigente C.C.N.L. Comparto Regioni e Autonomie Locali, commisurato alla prestazione lavorativa;

e che per l'espletamento di tdli poteri gestionali verra corrisposto limporto massimo attribuibile dalla
hormativa (€. 12.911,42) proporzionato alle ore di servizio Settimanali prestate c/o 'Ente;

°  che lindividuazione verra operata dal Sindaco secondo i principi di pubblicitd e di trasparenza, previa
valutazione dei curricula pervenuti a seguito di pubblicazione di avviso pubblico di selezione



DATO ATTO che nella dotazione organica vigente approvata con delibera di 6.M. n. 135 del 11/05/2012 &
vacante un posto di Istruttore Direttivo categoria D1, per cui & possibile avvalersi del disposto di cui all'art.
110, comma 1, TUEL;

CONSIDERATO che gli oneri per tali contratti vanno compresi entro il tetto del 50% della spesa sostenuta
hell'anno 2009 per le assunzioni flessibili, purché I'Ente non abbia dichiarato il dissesto e non versi nelle
situazioni strutturalmente deficitarie di cui all'art. 242 del TUEL e successive modificazioni;

RILEVATO pertanto che il Comune di Capaci non ha dichiarato il dissesto finanziario, né si trova attualmente

in situazione strutturalmente deficitaria (art. 45 del D. Lgs. 30/12/1992, n. 504), dando atto peraltro, che il
rapporto di lavoro in questione si risolverebbe di diritto nel caso si frovasse in tali situazioni;

PRESO ATTO:
o del permanere degl.i.equilibr'i finanziari;
o che la spesa del personale non & superiore allanno precedente;
o che lincidenza della spesa del personale & inferiore al 50% delle spese correnti;

o che con questa assunzione si rimane, come spesa per le assunzioni flessibili, al di sotto del 50% della
spesa per le assunzioni flessibili del 2009;

ACQUISITO il parere favorevole del Responsabile del servizio personale in ordine alla regolaritd tecnica;

ACQUISITO il parere favorevole del Responsabile del servizio economico - finanziario in ordine alla
regolarita contabile ed alla copertura della spesa:

VISTO lart. 110, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, nel quale & previsto che il regolamento sull'ordinamento
degli uffici e dei servizi pud prevedere che I'Amministrazione per stipulare contratti di lavoro a tempo
determinato per dirigenti, alte specializzazioni o funzionari dellarea direttiva per la copertura di posti
vacanti in dotazione organica;

RITENUTO di dover provvedere in merito;

DARE ATTO che il termine per la deliberazione del Bilancio di previsione per I'anno 2015 da parte degli Enti
Locali & ulteriormente differito dal 31 luglio al 30 settembre 2015;

VISTO lart. 36 del D. Lgs. 165/2001, cosi come modificato dall'art. 4 del D.L. 31/08/2013 n. 101;
VISTO il vigente Regolamento sull'ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

VISTI gli artt. 89, 90, 107, 109 e 110 d;l D. Lgs. 267/2000;

VISTO il vigente C.C.N.L. Comparto Regioni e Autonomie Locali;

VISTO il vigente O.REE.LL.

VISTA la L.R. 48/1991;

VISTA laL.R. 23/1998;
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VISTA la L.R. 30/2000;



VISTO il vigente Regolamento di contabilita;

VISTO lo Statuto Comunale;

PROPONE DI DELIBERARE

Per i motivi espressi in premessa e che di seguito si intendono integralmente riportati
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Di AUTORIZZARE l|'assunzione a tempo determinato e part - time (18 ore settimanali) ai sensi
dell'art. 110, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, con decorrenza dal momento della sottoscrizione del
contratto individuale di lavoro al 31/12/2015, prorogabili fino alla scadenza del mandato
amministrativo del Sindaco, salvo la valutazione da verificare alla scadenza dell'incarico, con
attribuzione del trattamento economico equivalente alla categoria D, posizione economica D1, del
vigente C.C.N.L. Comparto Regioni e Autonomie Locali, commisurato alla prestazione lavorativa

DI APPROVARE, lallegato awviso pubblico di selezione per il conferimento dellincarico di
Responsabile dell'Area Economico - Finanziaria del Comune di Capaci con collaborazione esterna ad
alto contenuto di professionalitd - tempo parziale (18 ore settimanali) e la domanda di
partecipazione;

DI DEMANDARE, al Sindaco l'assolvimento delle attivitd necessarie alla pubblicazione dell'allegato
avviso pubblico di selezione e allo svolgimento della selezione;

DI DEMANDARE al Responsabile Vicario dell'Area II Finanziaria e Risorse Umane la sottoscrizione
del contratto individuale di lavoro;

DI PROCEDERE all'assunzione a tempo determinato e part - time (18 ore settimanali) previa
stipulazione di apposito contratto, di un Responsabile del Servizio Economico - Finanziario, in
possesso dei requisiti per I'inquadramento nella categoria D - P.E D1 prevista dal C.C.N.L. Comparto
Regioni e Autonomie Locali;

DI STABILIRE che, per l'espletamento di tali poteri gestionali verrd corrisposto l'importo massimo
attribuibile dalla normativa (€. 12.911,42) proporzionato alle ore di servizio settimanali prestate c/o
I'Ente;

DI DARE ATTO e far constatare (art. 1, comma 2, del D. Lgs. 153/1997) che in base al contratto
individuale di lavoro, il rapporto potrebbe risolversi di diritto nel caso in cui il Comune dichiarasse il
dissesto finanziario o venisse a trovarsi in situazione strutturalmente deficitaria (art. 45 del D. Lgs.
504/1992);

DI DARE MANDATO al Responsabile Vicario dell'Area IT Finanziaria e Risorse Umane di iscrivere
ai pertinenti interventi di spesa‘del redigendo bilancio di previsione 2015 le somme necessarie
derivanti dal presente provvedimento, comprensive di retribuzione tabellare, indennita di posizione,
indennita di risultato, tredicesima mensilitd, indennita di comparto e di ogni altra voce accessoria;

DI TRASMETTERE copia della presente al Responsabile vicario dell'Area IT Finanziaria e Risorse
Umane;

DI DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma
4, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.
Il Responsabile del procedimento
Dr. Vincenzo Lupica



L’ASSESSORE ANZIANO IL SINDAGCO
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Copia conforme all’'originale, in carta libera, per uso amministrativo

IL SEGRETARIO GENERALE

Dal Municipio
(D.ssa Antonella Spataro)

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

N. Reg. pubbl.

Certifico io sottoscritto Segretario Generale su conforme dichiarazione del Responsabile Albo Pretorio, che
copia del presente verbale viene pubblicato il giorno all'Albo Pretorio ove rimarré esposta

per 15 giorni consecutivi.

Il Responsabile Albo Pretorio IL SEGRETARIO GENERALE
(D.ssa Antonella Spataro)

Il sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d'ufficio

ATTESTA
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L
s CHE la presente deliberazione é_divenuta esecutiva il ’{ g v 9 5 ¢ &}}//j in quanto

0 decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione;

:E&Dichiara Immediatamente Esecutiva;

U ;
Dal Municipio ﬂ ) - U 5 IL SEGRETARIO GENERALE




Vista la superiore proposta del responsabile del procedimento si esprime parere FAVOREVOLE in
ordine alla regolarita tecnica.

Capaci, li 18/08/2015

Vista la superiore proposta del responsabile del procedimento si esprime parere FAVOREVOLE in
ordine alla regolarita contabile.

Capaci, Il 18/08/2015

LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista la superiore proposta di deliberazione corredata dai pareri resi favorevoli dai Responsabili di
Areaq;

\
Con la seguente votazione hi:%wm.&spressa per alzata di mano oppure mediante schede

Segrete

DELIBERA

f
o
Di approvare la superiore proposta di deliberazione e con la Seguente separata votazione \/(M/V\/y ()’YL ,Q

DELIBERA

Di dare all'atto immediata eseguibilita.



