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STRUTTURA
Totale 

Dipendenti

Malattia 

Infortuni 

Ferie 

Festività
Maternità

Altre 

Assenze

Malattia 

Infortuni 

Ferie 

Festività
Maternità Altre Assenze

AREA I - AFFARI GENERALI E SERVIZI 

DEMOGRAFICI
24 7 79 0 30 116 364 480 6,03 68,10 0,00 25,86 24,17 75,83

AREA II -FINANZIARIA E RISORSE UMANE 11 48 38 0 6 92 128 220 52,17 41,30 0,00 6,52 41,82 58,18

AREA III - SERVIZI LEGALI, TRIBUTI E SERVIZI 

AL CITTADINO
27 13 73 0 34 120 420 540 10,83 60,83 0,00 28,33 22,22 77,78

AREA IV - URBANISTICA, EDILIZIA PRIVATA, 

MANUTENZIONI
9 12 51 0 13 76 104 180 15,79 67,11 0,00 17,11 42,22 57,78

AREA V - LAVORI PUBBLICI, SERVIZI 

CIMITERIALI E AMBIENTE
16 14 30 0 3 47 273 320 29,79 63,83 0,00 6,38 14,69 85,31

AREA VI - POLIZIA MUNICIPALE 15 4 60 0 1 65 310 375 6,15 92,31 0,00 1,54 17,33 82,67

AREA VII - FARMACIA 6 3 34 0 7 44 106 150 6,82 77,27 0,00 15,91 29,33 70,67

TOTALE 108 101 365 0 94 560 1705 2265 18,23 67,25 0,00 14,52 27,40 72,60

% DI 

PRESENZA

COMUNE DI CAPACI                                                                                   
PROVINCIA DI PALERMO                                                                                 

AREA II FINANZIARIA E RISORSE UMANE                                          
SERVIZIO PERSONALE

TASSO DI ASSENZA DICEMBRE 2014
GIORNATE DI ASSENZA

GIORNI DI 

ASSENZA

GG. 

LAVORO

GG. 

TEORICI

TASSI DI ASSENZA SPECIFICI PER CAUSA IN %
% DI 

ASSENZA


