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COMUNE DI CAPACI

PROVINCIA DI PALERMO
Originale di Deliberazione della
GIUNTA MUNICIPALE
N Z) ( del Reg. INTEGRAZIONI ALLA DELIBERA
OGGETTO N°43 DEL 16/02/2018 -
Data J5-0% Ly REGOLAMENTO DI
ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI E
DEI SERVIZI ]
Parte Riservata all’Area 1
NOTE
Bilancio 2018
ATTOn, )
Missione Programma
Titolo _ Macroaggregato
Capitolo
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L’anno duemiladici%il giorno }L« by del mese di /{/[n'lﬁ’\ alle ore m?nella

sala delle adunanze del Comune di Capaci, si ¢ riunita la Giunfa Municipale con I'intervento dei

signori: Pres. Ass.
1) Presidente Avv.Sebastiano Napoli X

2) Componente Guastella Michele A

3) Componente Pagano Vincenzo A
4) Componente Cerchia Erasma X

5) Componente Allegra Antonino A

Presiede il Sindaco Avv.Sebastiano Napoli e partecipa il Segretario Genel'alc_.ég- S A <S'D =t

[ Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la riunione e invita a
deliberare sulla seguente proposta.




» LA GIUNTA MUNICIPALE

RICHIAMATA integralmente la Deliberazione n. 43 del 16/02/2018 avente ad oggetto: Approvazione
Norme sulle procedure di accesso all’impiego comprensive anche di quelle finalizzate alla
stabilizzazione — Integrazione al regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

PRESO ATTO che, per una mera dimenticanza, non € stato trascritto nell’Allegato A relativo alle
“Norme sulle procedure di accesso all’impiego comprensive anche di quelle finalizzate alla
stabilizzazione” all’art.3 relativo ai Requisiti generali il punto 3 che garantisce la non discriminazione e
la tutela dei lavoratori invalidi civili (per qualsiasi causa) ex articolo 20 della Legge 3 agosto 2009, n.
102, in servizio presso pubbliche amministrazioni, ai quali & stata riconosciuta una invalidita superiore
al 74%, nonché la tutela delle persone portatrici di handicap grave, di cui alla Legge 05.02.1992 n.104;

DATO ATTO, pertanto, la necessita di integrare la Deliberazione in oggetto, procedendo
all’integrazione in argomento, vale a dire aggiungendo il sopra riportato punto 3 nell’art.3 relativo ai
Requisiti generali che deve essere integralmente riportato 3.“Viene garantita la non discriminazione e
la tutela:

a) dei lavoratori invalidi civili (per qualsiasi causa) ex articolo 20 della Legge 3 agosto 2009, n. 102, in
servizio presso pubbliche amministrazioni, ai quali & stata riconosciuta una invalidita superiore al 74%;

b) dei diritti delle persone portatrici di handicap grave, di cui alla Legge 05.02.1992 n.104;

Che agli artt.12 e 13 per le procedure di concorso pubblico per titoli ed esame nonché per le procedure
di stabilizzazione e progressioni interne di carriera, rubricati titoli valutabili e punteggio massimo agli
stessi attribuibile, accanto ai titoli di merito viene aggiunta la valutazione per i portatori di handicap
grave e invalidi civili per i quali, previa attestazione di idonea certificazione medica, viene attribuito il
seguente punteggio:

a) I’eventuale condizione di lavoratore invalido civile (per qualsiasi causa) ex articolo 20 della Legge 3
agosto 2009, n. 102, in servizio presso pubbliche amministrazioni, ai quali & stata riconosciuta una
invalidita superiore al 74%., attribuisce il punteggio di 1;

b) I’eventuale condizione di persona portatrice di handicap grave di cui alla Legge 05.02.1992 n.104,
attribuisce il punteggio di 1,5.

PROPONE
INTEGRARE la Deliberazione n. 43 del 16/02/2018 avente ad oggetto: Approvazione Norme sulle
procedure di accesso all’impiego comprensive anche di quelle finalizzate alla stabilizzazione -
Integrazione al regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi, procedendo alle seguenti
integrazioni:
- All’art.3 relativo ai Requisiti generali che deve essere integralmente riportato il punto
3.*Viene garantita la non discriminazione e la tutela:
a) dei lavoratori invalidi civili (per qualsiasi causa) ex articolo 20 della Legge 3 agosto 2009, n. 102, in
servizio presso pubbliche amministrazioni, ai quali ¢ stata riconosciuta una invalidita superiore al 74%;
b) dei diritti delle persone portatrici di handicap grave, di cui alla Legge 05.02.1992 n.104;
- Agli artt.12 e 13 per le procedure di concorso pubblico per titoli ed esame nonché per le procedure di
stabilizzazione e progressioni interne di carriera, rubricati titoli valutabili e punteggio massimo agli
stessi attribuibile, accanto ai titoli di merito viene aggiunta la valutazione per i portatori di handicap
grave e invalidi civili per i quali, previa attestazione di idonea certificazione medica, viene attribuito il
seguente punteggio: '
a) ’eventuale condizione di lavoratore invalido civile (per qualsiasi causa) ex articolo 20 della Legge 3
agosto 2009, n. 102, in servizio presso pubbliche amministrazioni, ai quali & stata riconosciuta una
invalidita superiore al 74%, attribuisce il punteggio di 1;
b) Ieventuale condizione di persona portatrice di handicap grave di cui alla Legge 05.02.1992 n.104,
attribuisce il punteggio di 1,5. ’

Si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica, ai sensi della normativa vigente.

Vieg
Il Segretario General

Capaci, li

12 APR, 9N1R




LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista la superiore proposta di deliberazione corredata dal parere reso dal Responsabile di Area con voti
unanimi favorevoli espressi in forma palese

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta di deliberazione

DELIBERA

Di dare all’atto immediata eseguibilita.



IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
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. ANZIANO

Copia conforme all’originale, in carta libera, per uso amministrativo.

Dal Municipio IL SEGRETARIO GENERALE
(Dott.Salvatore Somma)

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

N. Reg. pubbl.

Certifico io sottoscritto Segretario Generale su conforme dichiarazione del Responsabile Albo Pretorio, che
copia del presente verbale viene pubblicato il giorno all’Albo Pretorio ove rimarra esposta per

15 giorni consecutivi.

IL SEGRETARIO GENERALE

Il Responsabile Albo Pretorio
(Dott.Salvatore Somma)

Del

I sottoseritto Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio

ATTESTA

CHE la presente deliberazione & divenuta esecutiva il / 574 2 { in quanto

O Decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione:
Dichiara immediatamente esecutiva;

Dal Municipio '5 -2l L\ 1L SEGRETARIO GENERALE
oft.Salvatpr

v % Somma)



