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L'anno duemilaquindici il giorno del mese di alle ore
nella sala delle adunanze del Comune di Capaci il Sindaco Sebastiano Napoli,
analizza la sequente proposta ai fini dellassunzione delle determinazioni di competenza:




Oggetto: "Nomina componenti Organismo Indipendente di Valutazione”

Il. SINDACO

Premesso che:

il D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i prevede l'istituzione dei servizi di controllo interno o nuclei di
valutazione;

il nuovo C.C.N.L. 01/04/1999 prevede listituzione e l'attivazione di nuclei di valutazione
quale condizione di applicazione della nuova disciplina ivi prevista;

il D. Lgs. n. 286/1999 introduce nell'ordinamento un nuovo sistema di controlli interni;

l'art. 147 del D. Lgs. n. 267/2000, nonché F'art. 14 del D. Lgs. n. 150/2009 impone agli enti
locali di dotarsi di strumenti e metodologie per il controllo delle prestazioni del personale
responsabile delle strutture organizzative:

con deliberazione n. 121/2010 la CIVIT, ha chiarito che lart. 14 del D. Lgs. n. 150/2009
non trova applicazione nei Comuni, pertanto, rientra nella discrezionalita del singolo ente
la scelta di costituire o meno IO.I.V.

il vigente regolamento degli uffici e servizi & stato approvato con delibera Giunta
Municipale n. 57 del 20/04/2012 e ss.mm.ii.;

lart. 39 del predetto regolamento recita che “la Giunta Comunale con apposito
regolamento definisce il sistema ed i meccanismi di valutazione delle attivita dirigenzialf
mediante listituzione dellOrganismo Indipendente di Valutazione ai sensi dellart. 14 del
D. Lgs. n. 150/2009 e secondo quanto disposto dal successivo titolo III del citato D. Lgs.
n. 150/2009 e dai contratti Collettivi Nazionali di Lavoro degli Enti Locali per la parte in
vigore”

con delibera di Giunta Municipale n. 55 del 07/04/2011 & stato approvato il regolamento di
Funzionamento dell'Organismo Indipendente di Valutazione della Performance, che
disciplina le funzioni, il ruolo e l'attivitd nellambito della *Programmazione, organizzazione
e valutazione annuale della performance” del personale e del "sistema premiante”;

gli artt. 1 e 4 del predetto regolamento disciplinano la composizione, la nomina e la durata
in carica dellO.I.V.;

in particolare, I'art. 4 dell'accennato regolamento, stabilisce che I'O.I.V. & nominato dal
Sindaco con atto motivato e previo accertamento dei requisiti e delle competenze
specifiche, per cui la stessa nomina deve essere proceduta dalla pubblicazione di un avviso
pubblico web istituzionale dell'ente, ai sensi di quanto stabilito dall'art. 4 comma 2 lett. g)
del D. Lgs. n. 150/2009;

Dato Atto che con determinazione del Responsabile dell'Area II Finanziaria - Risorse Umane -
Servizi Demografici e ai Cittadini n. 299 del 04/05/2015 & stata indetta una selezione pubblica
finalizzata alla istituzione dell'Organismo Indipendente di Valutazione ed & stata approvata la
bozza di avviso pubblico per la presentazione di candidature dlla nomina di componente
dell'Organismo Indipendente di Valutazione;
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OGGETTO: parere per la nomina dell’Organismo Indipendente di

Valutazione — art. 14, comma 3, decreto legislativo 27 ottobre
2009, n. 150.

Si fa riferimento alla nota del 9 settembre 2015 prot.n. 14986/2015, inerente
1a richiesta di parere ex art. 14, comma 3, del d.Igs. n. 150 del 2009, per la nomina
dell’O1V. ,

Al riguardo, vista la Delibera n. 12 del 2013, recante “Requisiti e
procedimento per la nomina dei componenti degli Organismi Indipendenti di
Valutazione (OIV)”, nonché la “Decisione sulle modalita di richiesta del parere

per la nomina degli OIV” dell’1] giugno 2014 dell’AN.AC,, si chiede di fornire
maggiori elementi in merito all'esperienza professionale del dott. Giuseppe
Costanzo relativamente a quanto specificato nel punto 5 della citata Delibera 12,
che prevede: “I componenti devono essere in possesso di un’esperienza di almeno
tre anni in posizioni di responsabilita, anche presso aziende private, nel campo del
management, della pianificazione e controllo di gestione, dell’organizzazione e
della gestione del personale, giuridico-amministrativo, tenendo anche conto dei
compiti che derivano dall’applicazione della I. n. 190/2012”.

Pertanto, si comunica che il procedimento per ’esame della richiesta ¢
interrotto e riprendera all’esito del ricevimento degli elementi specificati, che

dovranno _ essere _ trasmessi _ all’indirizzo _ di

posta elettronica
performance@governo.it.
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OGGETTO: parere per la nomina del’Organismo Indipendente di Valutazione
(0.L.V.) ai sensi dell’art. 14, comma 3, del d.Igs. n. 150 det 2009.

Visto I'art. 14, comma 3. del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, il quale prevede
che I'Organismo Indipendente di Valutazione € nominato, sentita {'Autorita Nazionale
Anticorruzione (A.N.AC.), gia C.LV.1.T., dallorgano di indirizzo politico-amministrativo;

visto il decreto legge 23 giugno 2014, n. 90, convertito in legge 11 agosto 2014, n. 114,
che ha trasferito al Dipartimento della funzione pubblica le competenze delfAN.AC.
relative alla misurazione e valutazione della performance, di cui agli artt. 7, 8, 9, 10, 12,
13 e 14 del predetio decreto legislativo;

vista la mail de! 9 settembre 2015 con la quale it Comune di Capaci ha inviato la
richiesta il parere ex art. 14, comma 3, del menzionato decreto ai fini della nomina
dellO.1.V. in composizione collegiale nelle persone del dott. Costanzo Giuseppe, del
dott. Francesco Lombardo e del dott. Giovanni Puntarello;

visti gli artt. 13, comma 6, lett. g), e 14, commi 7 e 8, del citato decreto, la delibera
dellANA.C. n. 12 del 27 febbraio 2013, recante “Requisiti e procedimento per la
nomina dei componenti degli Organismi indipendenti di valutazione (OIV)", nonché la
decisione espressa dalla medesima Autorita nella seduta dell'11 giugno 2014,

rilevato che, secondo quanto previsto dalla citata delibera dellA.N.A.C. n. 12, qualora le
amministrazioni locali decidano di istituire '0.1.V. devono individuarne i componenti in
conformita allart. 14 dello stesso decreto e tenendo conto dei requisiti stabiliti dalla
delibera stessa;
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vista la lettera del Dipartimento della funzione pubblica n. 54028 del 24 settembre 2015,
con la quale & stato chiesto di fornire maggiori elementi in merito all'esperienza
professionale del dott. Giuseppe Costanzo, in guanto non risultava adeguata per
Fincarico di cui trattasi;

vista la mail del 29 ottobre 2015 con la quale il Comune ha trasmesso la
documentazione relativa ad altro candidato in sostituzione del predetto dott. Costanzo
nella persona della dott.ssa Anna Maria La Monica;

esaminata la richiesta motivata di parere trasmessa dal Comune e la documentazione
allegata, dalla quale risulta che i candidati sono in possesso dei requisiti richiesti dalla
legge e dalle citate delibere;

si esprime parere favorevole ai sensi dellart. 14, comma 3, del d.lgs. n. 150 del 2009,
Resta ferma ogni valutazione e responsabilita dell' amministrazione richiedente e dei
candidati circa I'esistenza dei requisiti dichiarati e la loro attualita, nonché circa la
determinazione e corresponsione degli eventuali compensi per 1 quali dovra comunque
essere rispettata la previsione di invarianza finanziaria di cui al predetto art. 14, commi
1,9e 11

Si rammenta che lo svolgimento dellattivita da parte dei candidati, se del caso, €
subordinatc al rilascio dellautorizzazione allo svolgimento dell'incarico da parte
dellamministrazione di appartenenza ai sensi dell'art. 53 del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165.

IL DIRETTORE DELL'UFFICIO
aria Bari

A
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Dato atto, altresi, che sono pervenute le candidature di n. 12 professionisti, depositate agli atti
dell'Ufficio di Segreteria, di cui si sono verificati i requisiti previsti dall'avviso di selezione;

Visti i pareri per la nomina dellOrganismo Indipendente di Valutazione trasmessi dal
Dipartimento della Funzione Pubblica, che si allegano, ed in particolare quello del 12/11/2015 che
esprime parere favorevole ai sensi dell'art. 14, comma 3, del D. Lgs. 150/2009;

Ritenuto pertanto di nominare riconoscendo sulla base dei curricula presentati che i soggetti
designati possiedono i necessari requisiti di professionalitd ed esperienza con comprovate
competenze tecniche di valutazione e di controllo di gestione, i seguenti componenti:

1. Dr. Giovanni Puntarello;

2. Dr. Francesco Lombardo

3. D.ssa Anna Maria La Monica;

Preso atto:
- del D. Lgs. n. 150/2009;
- del vigente Regolamento Comunale di Funzionamento dellO.I.V.;
- del vigente Regolamento Comunale sullOrdinamento degli Uffici e dei Servizi;

DETERMINA

1) di nominare, per le motivazioni di cui in premessa in qualita di componenti dellO.1.V. i signori:
- Dr. Giovanni Puntarello nato a Niscemi (CL) il 28/01/1982;
- Dr. Francesco Lombardo nato a Caracas (Venezuela) il 07/11/1985
- D.ssa Anna Maria La Monica nato a Taplow (6B) il 09/08/1974;

2) di stabilire; ai sensi del vigente regolamento dell’0.1.V., che l'incarico avrd la durata di anni 3
(tre): '

3) di dare atto che ai soggetti incaricati sard corrisposto un compenso annuo forfettario lordo
di €. 2.700,00 ciascuno;

4) di disporre che il presente provvedimento venga trasmesso ai soggetti interessati, nonché al
Segretario Generale al responsabile dellArea IV per gli atti conseguenti il presente
provvedimento;

5) di disporre che i nominativi ed i curricula dei componenti dell'O.1.V., siano pubblicati sul sito
istituzionale dell'Ente, ai sensi del D. Lgs. n. 150/2009.




IL SINDACO
(Sebastiano Napoli)

Copia conforme all'originale, in carta libera, per uso amministrativo

Dal Municipio IL SEGRETARIO GENERALE
(D.ssa Antonella Spataro)

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

N. Reg. pubbl.

Certifico io sottoscritto Segretario Generale su conforme dichiarazione del Responsabile Albo

Pretorio, che copia del presente verbale viene pubblicato il giorno all'Albo
Pretorio ove rimarrd esposta per 15 giorni consecutivi.
Il Responsabile Albo Pretorio IL SEGRETARIO GENERALE

(D .ssa Antonella Spataro)

Il sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d'ufficio

ATTESTA

[ CHE la presente determinazione ¢ divenuta esecutiva il

Dal Municipio IL SEGRETARIO GENERALE
(D.ssa Antonella Spataro)




