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L'anno duemiladiciotto il giorno due del mese di febbraio alle ore 11,00 nella sala delle
adunanze del Comune di Capaci il Responsabile di Area, analizza la seguente proposta ai
fini dell'assunzione delle determinazioni di competenza.



Il Responsabile del procedimento di cui allart. 5 della lr. 30/4/1991 n°. 10, ai sensi delfari. 2 dellu
medesita legge, su richiesta del funzionario responsabile dell'area II” Finanziaria [adozione della presente
proposta di determinazione avente ad oggetto: * LIQUIDAZIONE INDENNITA' DI RISULTATO AL
TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA PERIODO ANNO 2015 “.

VISTO lart. 50 del D. Lvo n. 267 del 18.8.2000, che al 10° comma prevede che il Sindaco nomina i
responsabili degli uffici e dei servizi;

VISTO il vigente Regolamento di Organizzazione degli uffici e dei servizi;

VISTA la deliberazione di G.M. n. 58 del 20.04.2012, immediatamente esecutiva con la quale si & proceduto
alla riorganizzazione dei servizi comunali;

VISTA la deliberazione di 6.M. n. 125 del 21.09.2015, con la quale si & proceduto alla modifica della &. M. n.
83 del 17.06.2015 - Riorganizzazione dei servizi comunali;

VISTA la deliberazione di 6.M. n. 185 del 31.12.2015, immediatamente esecutiva con la quale si & proceduto
alfadozione piano dettagliato degli obiettivi anno 2015; : .

VISTO l'art, 107 del citato D. L.vo n. 267/2000 che disciplina le funzioni e le responsabilita attribuite alla
dirigenza degli Enti Locali, che nel caso del Comune di Capaci deveno ritenersi attribuite ai dipendenti
titolari di posizioni organizzafive;

VISTO lart. 109 del medesimo D. L.vo n. 267/2000 che ribadisce la competenza del Sindaco alla nomina
dei responsabili degli uffici e dei servizi;

VISTO lart. 51, 3° comma, della L. n. 142/90, come modificato dall'art. 6, 2° comma della L.r. n. 127/97 e
dallart, 2, 12° comma della L. 191/98, in ordine dlle funzioni da aftribuire ai fitolari di posizione
organizzativa;

PRESO ATTO del provvedimento di nomina dei titolari di posizione adottato in favere di personale
dipendente di ruolo a tempo indeterminato e determinato;

DATO ATTO che |'attribuzione delle posizioni organizzative deve tenere conto delle esigenze primarie e
di continuité dell'azione amministrativa in relazione all'attuazione di specifici programmi ed al
conseguimento di prefissi obiettivi e risultati che verranno fissati con |'approvazione del PEG
dell'esercizio in corso;

DATO ATTO che |'organigramma approvato con la deliberazione di 6. M. n. 125/15 prevede le seguenti
strutture di massima dimensione:

Prima Area - Affari Generali;

Seconda Area - Finanziaria;

Terza Area - Manutenzione e Ambiente;

Quarta Area - Urbanistica;

Quinta Area - Lavori Pubblici;

Sesta Area - Polizia Municipale;

Settima Area - Farmacia Comunale;

PRESO ATTO della deliberazione n. 172 del 28.09.2011 avente ad oggetto " Sistema di Misurazione della
Performance " per la valutazione dei titolari di P.O. ed a questi ultimi la valutazione del personale loro
assegnato dall'anno 2011 e la deliberazione n. 180 del 13.10.2006 dei criteri di valutazione indennita di
posizione e la retribuzione di risultato;

PRESO ATTO della determina Sindacale n. 39 del 01.12.2015 con la quale & stato costituito |'Organismo
Indipendente di Valutazione nelle persone dei Signori: Dott. Giovanni Puntarello, Dott. Francesco Lombardo
e Dott.ssa Anna Maria La Monaca;

PRESO ATTO delle note prot. n. 24578 del 30.12.2016 e 4876 del 08/03/2017 con le quali L OIV;
comunica ai titolari di posizioni organizzative, ha completato la valutazione delle attivitd dei suddetti
titolari di posizioni organizzative per I' anno 2015;

PRESO ATTO dell'art.10 del nuovo ordinamento professionale del 31/03/1999 in base al quale |'indennita
di risultato varia dal 10% al 25% dell'indennita di posizione annua goduta;

PRESO ATTO dell'allegato " A " allegato al presente provvedimento riportante la determinazione
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RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO ANNO 2015

TITOLARI  |4rEa] PERiODO | -REIR-ANNUA [RETRPERIODC RETRIBUZIONE | RETRDAcoMPens | % INDE. | INDENNITA' TOTALE
SPETTANTE | SPETTANTE LIQUIDATA POSIZ RISULTATO | SPETTANTE
LUPICA VINCENZO | 11" [0101-30:09 12.222.81 9 167.10 — — . ] —
LUPLCA VINCENZO 1* [oun-31n2 12.222.81 3.035,70 |
DI MAGGIO FPAOLO | L1 [01/01-30:08 12.739.26 5.492.84 5.818.95 21.673,89 17.00 1.443.78 4.117.67 |
LO LACOND GIUSEPPE| ¥+ [00/01-31112 12.567.12 12.567,12 9.281,62 3.285.50 20,00 2.513.42 5.798.92
MODICA PAOLO v [ozor-s112 11103.82 555191 5.171,07 380,84 17.00 943,82 1.324.66
FONTANA GAETAND | vI* [01/01-31:12 12.739,26 12.739.26 §.991.88 3.747.38 18.00 2.293.07 6.040.45
BARONE GIUSEPPE | VI [01:01-31/12 10.586.36 | 10.586.36 8.698,15 1.888.21 17.00 1.799.68 368789
(l [ ToTan 15.206,73 8.993,78 24.100,51
§ SPETTANZE+ONERI 1" AREA
CAPITOLO | DESCRIZIONE | [IMPORTC JCAPITOLO DESCRIZIONE IMPORTO TOTALI
10065 |RETRPOS 5.119.12 IND.RISULT. 1.799,68 6.918,80
10080 |INPDAP 1.718.35 INPDAP 428.32 1.646,67
10145 [IRAP 433,13 IRAP 152.97 588,10
TOTALE 6.772,61) [TOTALE 2.380,98 9.153,57
SPETTANZE+ONERI 11" AREA
CAPITOLO | DESCRIZIONE | IMPORTO |CAPITOLO DESCRIZIONE IMPORTO TOTALI
10170 [RETRPOS 1.673.89 IND RISULT. 144378 4.117,67
10081 [INPDAP 636.39 INPDAP 343.62 u50,01
10147 [IRAP_ 27728 IRAP 122.72 350,00
TOTALE 3.537, TOTALE 1.910.12 5.447.68
(l SPETTANZE+ONERI 11" AREA
CAPITOLO | DESCRIZIONE | IMPORTO JCAPITOLO DESCRIZIONE IMPORTO TOTALL
10310 [RETRPOS 3.666.34 IND RISULT 345725 7.123,59
10305 [INPDAP 872.59 INPDAP B22.83 L695.41
10385 [IRAP 31164 IRAP 293.87 605,51
TOTALE 1.850.57 TOTALE 4.573.94 9.424.51
i B SPETTANZE+ONER!I  IV" AREA
CAPITOLO | DESCRIZIONE [ [MPORTO |CAPITOLU DESCRIZIONE IMPORTO TOTALI
10605 [RETR.POS 3.747.38 INDRISULT. 2293.07 604045
10595 [INPDAP 891.88 INPDAP 543.75 1.437.63
w710 [IRAP 318.53 IRAP 194 91 51344
TOTALE 4.957,78 TOTALE 3.033,73 7.991.51
*
COSTO TOTALE
SPETTANZE 24.200,51
) ONERI 5.759,72
IRAP 205704
TOTALE 31.017.27

LISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
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dell'indennitd di risultato speitante ai fitolari di posizione organizzativa sulla base dei punieggi riporiaii
giusta valutazione effettuata dall' O.I.V. sulla base dei criteri fissati con delibera G.M. n. 180/2006 ¢ 6.
M. n. 172/2011;

PRESO ATTO della determinazione sindacale n. 5 del 01,02.2018, con la quale & stata attribuita ai fitolari
di posizione organizzativa, l'indennitd di risultato per il periodo anno 2015, in relazione ai criteri di
valutazione approvati con i provvedimenti sopra indicati e connessi all'indennitd in argomento;
CONSIDERATO che la determinazione sindacale suddetta autorizza contestualmente il responsabile
dell'Area II” Finanziariae di procedere alla relativa corresponsione dellindennita di risultato in favore dei
beneficiari di cui agli allegati sopra richiamati della sopra determina sindacale n. 5/2018;

PRESO atto del vigente c.c.n.l.;

PRESO ATTO del vigente O.R.EE.LL.

PRESO ATTO del D. Lgs. 267/2000;

ACCERTATA la propria competenza ad adottare il presente provvedimento;

PROPONE DI DETERMINARE
LIQUIDARE ai titolari di posizione organizzativa indicati nel prospetto allegato " A " allegato al presente
provvedimento, gli importi a fianco di ciascuno indicati quale indennitd di risultato per I' anno 2015 ai sensi
dellart. 10 del nuove ordinamento professionale del 31/03/99, di cui alla determina sindacale n. 5 del
01/02/2018;
FARE FRONTE alla complessiva spesa di €. 32.017,27 di cui €. 24.200,51 per compensi, €. 5.759,72
per oneri ed €. 2.057,04 per irap per come segue:
> per€. 24.200,51 sul codice 1.02.01.01 - Cap. 10500 del Bilancio 2018 imp. 3780/17:
» per€. 5.759,72 sul codice 1.02.01.01- Cap. 10500 del Bilancio 2018 imp. 129/18;
» per€. 2.057,04 sul codice 1.02.01.02 - Cap. 10572 del Bilancio 2018 imp. 133/18;
DI DARE ATTO che la presente determinazione sara pubblicata sul sito internet del Comune ed all'Albo
Pretorio on line;
DARE mandato allufficio di segreteria di trasmettere il presente atto per la pubblicazione sul sito
istituzionale di questo Ente, sezione Amministrazione Trasparente ai sensi del Dec. Lgs. 14.03.2013 n. 33 *
Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni;

IL RESPONSABILE (EL PROCEDIMENTO
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
RAG. TROTA/GIOVANNI
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IL FUNZIONARIO RESPONSABILE AREA II" FINANZIARIA E RISORSE UMANE
RAG. FRANCESCO PAOLO DI MAGGIO

Vista la superiore proposta di determinazione ritenuta conforme sotto il profilo
tecnico alle norme di legge e alle norme interne

DETERMINA

Di approvare la superiore proposta di determinazione.
IL FUNZIONARIO RE$SPONSABILE
AREA II" FINANZIARIA E RISORSE UMANE

RAG. DI MAGGTO F.§CO P /LG
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Copia conforme all'originale, in carta libera, per uso amministrativo.

Dalla Residenza Municipale, li

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
AREA II" FINANZIARIA E RISORSE UMANE
Rag. Francesco Paclo Di Maggio
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REFERTO DI PUBBLICAZIONE

N. Reg. pubbl.

Certifico io softoscritto Segretario Generale su conforme dichiarazione del
Responsabile Albo Pretorio, che copia del presente verbale viene pubblicato il giorno
allAlbo Pretorio ove rimarrd esposta per 15 giorni

consecutivi.

Il Responsabile Albo Pretorio IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. Salvatore Somma
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