Proposta N° / Prot.

Area:
Data

COMUNE DI CAPACY

PROVINCIA DI PALERMO
Originale di determinazione del
Sindaco
N° Y del Reg. Nomina componenti Organismo Indipendente di

OGGETTO

Data {i) ol Lol

Valutazione

Parte Riservata all’Area II

Bilancio
ATTO n.
Titolo Funzione
Servizio Intervento
Capitolo

NOTE

L’anno duemiladodici il giorno

del mese di alle ore

nella sala delle adunanze del Comune di Capaci il Sindaco Benedetto Salvino, analizza la
seguente proposta ai fini dell’assunzione delle determinazioni di competenza:




IL SINDACO

Premesso che Pentrata in vigore del D.Lgs. n.150/2009 di attuazione della Legge 15/2009 in
materia di ottimizzazione del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni, rende indispensabile, per gli enti locali di rivedere ed aggiornare le forme di
controllo interno ed i modelli di valutazione del personale nonché la perfomance delle strutture
organizzative, individuando i soggetti competenti nel processo di misurazione e valutazione della
performance;

Visto in particolare I’art.14 de D.Lgs n.150/09 in merito alla costituzione dell’Organismo
Indipendente di Valutazione (OIV) presso le pubbliche amministrazioni;

Visto inoltre la deliberazione della Commissione per la Valutazione I’Integrita e la Trasparenza
(CIVIT) delle amministrazioni pubbliche n.4 del 16/02/2010 con la quale sono staii definiti i

criteri ed i requisiti per la nomina dei componenti dell’Organismo indipendente di Valutazione
nelle Amministrazioni pubbliche statali, ex arrt.13, comma 6, lett.g e 14 del D.Lgs. n.150/09;

Visti i criteri interpretativi emanati dall’ ANCI in materia di Enti Locali;

Precisato che no si applicano alla nomina dei componenti dell’OIV le disposizioni di cui all’art.”
comma 6, 6 bis, 6 ter del D.Lgs. 165/2001, come previsto dall’art 7 comma 6 quater;

Visto il regolamento Comunale di Funzionamento dell’Organismo Indipendente di Valutazione
della Perfomance approvato con Delibera di Giunta Municipale n.55 del 07/04/2011, che ne
disciplina le funzioni, il ruolo e I’attivita dell’ambito della “Programmazione, organizzazione e
valutazione annuale della performance” del personale e del “ sistema premiante”;

Richiamati gli art.1 e 4 del suddetto Regolamento che disciplinano la composizione, la nomina e
la durata in carica dell’OIV;

Visto in particolare 4 dell’accennato Regolamento, il quale stabilisce che I’OIV & nominato dal
sindaco con atto motivato e previo accertamento dei requisiti e delle competenze specifiche, per
cui la stessa nomina deve essere proceduta dalla pubblicazione di un avviso pubblico, ai sensi di
quanto stabilito dall’art.4 comma 2 lett.g.del D.Lgs.150/2009;

Visti i diversi avvisi pubblici di selezione pubblicati all’albo Pretorio on line, per la nomina
- dell’Organismo indipendente di valutazione, pubblicati in diverse date e precisamente
02/05/2011, 01/06/2011, 05/07/2011 e 26/09/2011 atteso che inizialmente non & pervenuta
nessuna istanza e successivamente solo in numero di 2;

Dato atto che sono pervenute le candidature di n.7 professionisti, depositate agli atti dell’ Ufficio
di Segreteria, di cui i sono verificati i requisiti previsti dall’avviso di selezione:

Ritenuto pertanto di nominare riconoscendo sulla base dei curricula presentati che i soggetti
designati possiedono i necessari requisiti di professionalita ed esperienza con comprovate
competenze tecniche di valutazione e di controllo di gestione, i seguenti componenti:

- Dr. Antonio Giannettino;
- Dr. Roberto Sardo
- Dr. Tito Ingargiola

Precisato che non si applicano alla nomina dei componenti dell’0.LV.
le disposizioni di cui all’art. 7, comma 6, 6bis e 6ter del D. Lgs. 165/2001, come
previsto dall’art. 7 comma 6quater del medesimo D.Lgs.;

Visto il D.1gs.n.150/09;



CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONAL!

Nome
Indirizzo
Telefono
E-mail
Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date
Nome del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Date

Nome del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Date

Nome del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Date

Nome del datore di favoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Date

Nome del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Pagina - Curiculum vitae di

Antonio Giannettino

Via Federico Munter 27 — 90145 Palermo

0916827747 — 3476563595
a.qiannettino@reqione.sicilia.it : antoniogian@libero.it

ltaliana
10.09.1963

Dal 07/06/2010 ad oggi

Regione Sicilia - Assessorato regionale della famiglia, delle politiche
sociali e del lavoro - Dipartimento della famiglia e delle politiche sociali
Servizio 1°: Gestione Fondi U.E. e Fas - Fondi e Programmi di spesa

extraregionali
Funzionario Direttivo D 2 — Gestione progetti FSE e FESR Sicilia

2007/2013

12/2010

Regione Sicilia - Assessorato regionale della famigiia, delle politiche
sociali e del lavoro - Dipartimento della famiglia e delle politiche sociali
D.D.G. n. 2505 — Nomina Comitato Tecnico di Valutazione ex art. 8
dell'Awviso pubblico allegato al D.D.G. n. 1148 del 3/06/2010

Valutazione progetfi

11/2010

Centro Servizi Sociali “A. Rizzati Caruso — Sacro Cuore”

Ente Pubblico

Membro commissione esaminatrice per la “Selezione Pubblica del
personale’

05/08/2010

Regione Sicilia - Assessorato regionale della famiglia, delle politiche
sociali e del lavoro - Dipartimento della famiglia e delle politiche sociali
D.D.G. n. 1664 — Nomina Comitato Tecnico di Valutazione ex art. 8
dellAwviso pubblico allegato al D.D.G. n. 1149

Valutazione progetti

Giugno 2010

Assessorato delle AA.LL. e della Funzione Pubblica

Dipartimento delle Autonomie Locali

Nomina di Commissario ad acta presso il Comune di Francavilla di Sicilia
e Comune di Savoca
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Date
Nome del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

Date

Nome del datore di lavoro
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Date

Nome del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Date

Nome del datore di lavoro
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Date

Nome del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Date

Nome del datore di lavoro
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Date

Pagine - Curricuium \)itae di

Dal 01/09/2008 al06/06/2010
Regione Sicilia — Assessorato Energia e Pubblica Utilita - Dipartimento

Rifiuti ed Acque

Osservatorio sui Rifiuti

Funzionario Direttivo D 2

* Programmazione comunitaria  2000/2006 P.OR. Sicilia e
programmazione 2007/2013 F.E.S.R. Sicilia

 Certificazione e rendicontazione della spesa relativa al F.E.S.R.
Misura 1.14

* Redazione e monitoraggio progetti sponda

e Referente Obiettivi di Servizio Regione Sicilia

* Assegnato al Servizio Vigilanza sugli Enti

e Nomina di Commissario “ad acta’ presso comuni di Belpasso,
Ragalna, Montemaggiore Belsito, Alimena

» Nomina Ispettore presso Societa di Ambito Simeto Ambiente e
presso la Societa di Ambito Alto Belice Ambiente

* Assegnato al Servizio Fondi Strutturali

Marzo 2010

Terre Sicane SRL e Citta della Costa di Nord Ovest SpA

Incarico professionale

Coordinatore Progetio Integrato Ambientale “Sistema Integrato ad Alta
Naturalita dei Due Mari”

Marzo 2010
FareAmbiente Movimento Ecologista Europeo

Coordinamento Regione Sicilia

Responsabile del Dipartimento Regionale “ Programmazione negoziata e
Osservatorio sui Rifiuti”

06/2009 - 03/2010
CIAPI - Centro Interaziendale Addestramento Professionale Integrato

Incarico di Docenza
Politiche Regionali delfUnione Europea

04/2009

Citta della Costa di Nord Ovest SpA
Societa di Sviluppo Locale tra EE.LL.
Componente Consiglio di Amministrazione

Dal 13/02/2009 al 07/07/009
Comune di Terrasini
Assessore Vice Sindaco

Deleghe: Programmazione e Politiche Comunitarie, Attivita Produttive e
Sviluppo Economico del Territorio, Pesca, Politiche Energetiche

10/11/2008
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Nome del datore dj lavoro
Tipo di impiego

Date

Nome del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Date

Nome del datore di lavoro
Tipo di azienda o Settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Date

Nome del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Date
Nome del datore di lavoro
Tipo di azienda 0 settore

Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

Pagina - Curricutum vifae dj

Regione Siciliana Dipartimento della Programmazione

Componente de Gruppo Interdipartimentale Regionale per I'Attuazione
del “Piano di Azione per gli Obiettivi di Servizio del QSN 2007-2013"

Dal 1989 al 31/08/2008
Ministero delf Economia e delle Finanze

Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato

Funzionario Area ¢ 1 Super con rapporto a tempo indeterminato

o Attivita di Audit amministrativo contabile sulla gestione dej
Funzionari Delegati della provincia di Palermo in merito alle spese da
essi disposte sulla base delle aperture dj credito ricevute.

 Verifiche in loco alla gestione e alla cassa dei Funzionari Delegati

classificazione dei beni acquistati, della cassa e delle scritture contabilj in

loro possesso.

* Sudelega della Procura Regionale presso Ja Sezione Giurisdizionale
per la Regione Siciliana della Corte dei Conti, accertamenti istruttori sy
materie di rendicontazione e di accertamento di danno erariale (art. 2,
comma 4 bis, D.L. 15/11/93 n. 453 conv. In L. 639/96)

2007 - 2008

Sindaco Comune di Corleone

Ente Pubblico

Incarico Professionale

Nomina esperto di Sviluppo Locale e Programmazione Negoziata

2007
Comune di Corleone

Ente Pubblico

Incarico Professionale

Incarico di Programmazione Economica triennale de ‘Distretto Unico
Cerealicolo del Territorio Corleonese”

2007
Consorzio Terre di Corleone e dell'Alto Belice

Consorzio Pubblico Enti: Provincia di Palermo ~ ESA. — Camera dj
Commercio di Palermo — Comune di Corleone

Incarico Professionale

Collaborazione specialistica per I'accesso a strumenti finanziar in
materia di sviluppo locale e programmazione negoziata,
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Date
Nome del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansionj e
responsabilita

Date
Nome del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsability

Date

Nome del datore dij lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansionj e
responsabilita

Date

Nome del datore dj lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Date

Nome del datore i lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Date

Nome del datore i lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Pagina - Curriculum vitae o

2006

P.O.R. Sicilia 2000-2006 Misura 3.10

Progetto INNOVA_PA - p° 1999/1T.16.1.P0.01 1/3.107.2.4/103

Istituto Triquetra Partner ATS

Incarico Professionale

Consulente Senior Coordinatore area Europrogettazione - E-Government
— Gare e Appalti

2006

RCI Rete Civica Integrata — Com.PaNet - Rete Integrata Portaji
Comunali — CostaNet

Awviso Pubblico per la *Promozione dj proposte  di  Centri Servizi
Territoriali”

Incarico Professionale

Gestione Amministrativa e contabile

2005

P.O.R. Sicilia 2000-2006 - Fondo FESR - Misura 6.05

Progetti RC! e Alcantara

Referente Monitweb

Rendicontazione e Monitoraggio attraverso il sistema informatico
MonitWeb del S.|R.G.S.

2005
SO.GE.LR. SpaA.

Gestione Integrata dej Rifiuti ATO AG1

Incarico professionale

Nomina Componente di Commissione dj Valutazione dj Asta Pubblica

2005
Comune di Corleone - Piazzg Garibaldin 1 Corleone
Ente Pubblico

Incarico professionale

Incarico di Progettazione e Direzione Lavori per il progetto RCI Reti
Civiche Integrate a valere sulla Misura 6.05 del P.O.R. Sicilia 2000-2006

2005
Comune di Corleone - Piazzg Garibaldi n 1 Corleone

Ente Pubblico
Incarico professionale
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Date

Nome del datore i lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansionj e
responsabilita

Date

Nome del datore i lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansion; e
responsabilita

Date

Nome del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Date

Nome datore dj lavoro
Tipo di azienda o setiore
Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

Date

Nome del datore dj lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Date

Nome del datore dj lavoro
Tipo di aziends o settore
Tipo di impiego

Principali mansion; e
responsabilita

Date

Nome del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Pagina - Curticulum vitae di

2005

Unione dej Comuni del Corleonese

Ente Pubblico

Incarico professionale

Nomina a componente del Comitato dj Coordinamento
deM'lntemazionalizzazione delle Imprese per il Patto Territoriale Alto
Belice Corleonese

2005
Associazione Pioppo

Associazione senzg scopo di lucro

Incarico Professionale

Collaborazione Specialistica in areg amministrativa e contabile

Dal 2003 al 2004

Unione dei Comuni del Corleonese
Ente Pubblico

Incarico Professionale

Collaborazione Specialistica in materia i politiche di Sviluppo Locale e
Strumenti di Programmazione Negoziata

2003

Panta Rhei

Societa Responsabilita Limitata

Incarico professionale

Redazione analisj finanziaria e analisj g redditivita per progetto
presentato a Sviluppo Italia 3 valere sulla Legge 44 (legge 95/1 995).

2003
Panthg** e
Ditta privata s,
Incarico professionale

Redazione progetto esecutivo a valere syj regimi di aiuto previsti dagli
artt. 76, 77 e 78 della L. Regionale 23.12.2000 . 32

2003
Comune di Corleone

Assessorato per le Politiche Comunitarie

Consulenza professionale

Consulente incaricato della gestione e del Coordinamento dell'Ufficio
Europa

2002

Meta Project — Palermo
Centro di Formazione e studi
Incarico professionale
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Principali mansionj e
responsabilita

Date

Nome del datore dj Javoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansionj e
responsabilita

Date

Nome del datore di avoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Date

Nome del datore di lavoro
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Date

Nome del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Formazione e studi

Date
Nome istituto di formazione

Principali materie oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Date
Nome istituto di formazione

Principali materie oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Pagina - Cumriculum vitae ¢

Incarico di docente trainer per corsg teorico/pratico sy “Strumenti
Finanziari g Supporto delle Imprese”

2002
SUDGEST - Palermo

Societa Consortile

Incarico professionale di esperto

Redazione del Progetto Pilota: Nuove Generazioni a valere sul P.ON,
Sicurezza ~ Misura 2.1

2001
Nauticg*+++++e«s

Ditta privata s.r|.
Incarico professionale

Redazione progetto esecutivo n. 296 a valere sulla Misura 4.19 (Ex,
44.2)del P.OR. Sicilia 200072006

2000
Nomisma
Incarico Professionale

Incarico di docenza Per progetto Pass per Ia Provincia di Messing sy “
Approfondimenti sulle leggi e gli strumenti finanziari comunitari, nazionali

e regionali per lo sviluppo locale

1992

Cesmed
Centro studi per il Mediterraneo
Incarico Professionale

2010
Regione Sicilia — Assessorato lavoro
Programmazione programmi comunitari: gestione e rendicontazione

Idoneita

2010

Fomez
PON Govemance - ‘Competenze, procedure e strument per la gestione
e il controllo dei progetti FSE”

Idoneita

Anfonio Giannetting 6



Date

Nome istituto dj formazione
Principali materie 0ggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Date

Nome istituto di formazione
Principali materie 0ggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Date

Nome istituto dij formazione
Principali materie oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Date
Nome istituto dj formazione

Principali materie 0ggetto dello
studio
Qualifica conseguita

Date
Nome di istituto di formazione

Principali materie oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Date
Nome di istituto di formazione

Principali materie professionali
oggetto dello studio

Qualifica conseguita

Date
Nome di istituto di formazione
Principali materie dello studio
Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Principali materie / abilita
professionali oggetto dello

Pagina - Curriculum vitae di

2008
CERISDI - Centro Ricerche e Studi Direzionalj Palermo
Corso di Lingua Inglese - Livello Intermedio

Buono

2008 :
Regione Sicilia - Assessorato Lavorg — ORSA

Gestione e Caratterizzazione Dej Rifiuti con tesi finale in “ L'attivita dj
controllo nel trasporto dej rifiuti”

Buono

2007 - 2008
Universita Europea di Roma

MASTER gj | ° Livello in Scienze Ambientali con tegj finale in “li Bilancio
Ambientale nella Pubblica Amministrazione”

Buono

2007
IDI Informatica Giordano
Word — Excel — Power Point — Access — Reti -

Patente Europea (European Computer Driving Licenze)

2002
Scuola Superiore dellg Pubblica Amministrazione
Corso su Valutazione Investimenti Pubblici — Analisj Costi Beneficj

Riservato a Funzionari della Ragioneria Generale delio Stato

2001 Gennaio — Giugno
FORMEZ

RAP 100 Regione Sicilia — Corso di formazione sy :Progettazione
Integrata Territoriale e Sviluppo Locale

Riservato a Funzionari Pubblici

2001
CISS - Cooperazione Intemazionale Sud-Sud

n. 3 Corsi di lingua Araba
Attestato di partecipazione

1999 Durata: n. 6 settimane

Scuola Superiore del Ministero delfintemo - Progetto PASS per le
Ragionerie Provinciali dello Stato :
I fondi Strutturali — L3 Programmazione Negoziata - | principi e le
condizioni dello sviluppo locale — Tecniche di analisi e promozione del

Antonio Giannettino 7



studio

Qualifica conseguita

Date

Nome di istituto di formazione
Principali materie oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Date

Nome di istituto di formazione
Principali materie 0ggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Date

Nome di istituto dij istruzione
Principali materie oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Date

Nome di istituto di istruzione
Principali materie oggetto dello
studio

Date

Nome di istituto di istruzione
Principali materie oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita
Livello nella classificazione
nazionale

Pagina - Curricutum vitae di

territorio - Marketing territoriale — Tecniche di finanziamento dei progetti
di sviluppo territoriale :
Riservato a Funzionari del Dipartimento Politiche i Coesione e Sviluppo
del Ministero delle Economie e delle Finanze

1995 Durata n. 1 settimane
Scuola Superiore Pubblica Amministrazione
Corso: RC -802 ‘Fondamenti di analisj e programmazione”

Riservato a Funzionari della Ragioneria Generale dello Stato

1993 Durata n. 8 mes;
Scuola Graziano Palermo legalmente riconosciuta
Word - Excel - Power Point — Access — Reti

Qualifica di Operatore Elettronico Terminalista

1991 Durata n. 1 settimane
IIN.S.EAD. - Centre Superieur de Fontambleay
Corso su: La Conception d'ensemble dy System de controle de gestion

Attestato di partecipazione

1991 Durata n. 1 settimane
London School of Economics and Political Sciences
Corso su: The British tax system

1991 Durata n. 1 settimane
Maastricht — European Institute of Pubblic Administration

The E.E.C. System: Structure & Functioning
Attestato di partecipazione

1991 Durata n. 12 mesi
FORMEZ - 2° MASTER in Economia per il Settore Pubblico

Sono state affrontate Je diverse fasi dell'intervento pubblico, dall'analisi
delle risorse alla formazione del processo decisionale, dalla valutazione
delle procedure di attuazione alla valutazione dei risultati. Sono state
affrontate le seguenti 4 aree tematiche, sulle quali sono statj prodotti tre
papers individuali ed una tesi fingle: 1) il Diritto Pubblico, 2) Ia
Microeconomia e |3 Macroeconomia Pubblica, 3) Ia Statistica, Ia
Matematica e I'nformatica come supporto tfecnico Quantitativo, 4) Ia
Sociologia delle organizzazioni Pubbliche.

Riservato a Funzionari Pubblic

Buono
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Date

Nome e tipo di istituto di
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione
Qualifica conseguita

Date

Nome di» istituto di istruzione
Principali materie oggetto dello

studio
Qualifica conseguita
Livello di classificazione

Date

Nome di istituto di istruzione

Qualifica conseguita

Pagina - Curriculum vitae di

1990 Durata n. 1 settimane
S.LO.L. - Scuola di Superiore Formazione alle Funzioni Internazionalj

Corso di preparazione metodologica ai concorsi Comunitari riservatj ag
amministratori con specializzazione economico — statistico

Attestato di partecipazione

A.S. 1990/91
Istituto Statale Commerciale Re Capriate

Diploma di ragioniere e perito commerciale

A.A. 1988/89
Universita degli Studi di Palermo
Facolta di Scienze Politiche

Laurea in indirizzo politico Intemazionale
Votazione 107/110

A.S. 1982/83

Liceo Scientifico Statale A. Einstain
Diploma di maturita scientifica
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Pagina - Curriculum vitae di

> Vice Presidente dell'Associazione Regionale dei Pescatori e dej
Lavoratori del Mare

» 2006 - Presidente del Club Nautico Levante e del relativo C.d A.

> 2005 - Provincia Regionale di Palermo - In sostituzione e
rappresentanza del presidente dellUnione dei Comuni del
Corleonese ha partecipato ai lavori dellUnita di progetto
“‘Programmazione 2013" presso la Provincia Regionale di
Palermo

> 2004 - Universita Tor Vergata Roma - 1° Master in politiche di
sviluppo € coesione e valutazione degli investimenti pubblici ~
Ammissione

> 2004 - Corleone - Istituto San Ludovico — Seminario Informativo
per il PIT n. 19 Alto Belice Corleonese — Awiso Pubblico
Multiasse e Multimisura per Interventi Attivabili Attraverso
Regimi di Aiuto — Relatore

> 2004 — Commissario dello Stato per la Regione Sicilia, su invito
dell'Intesa Interistituzionale, in sostituzione e rappresentanza
del Presidente dellUnione ha partecipato ai numerosi lavori
finalizzati alla creazione di un portale comune delle Unioni dei
Comuni e per la realizzazione dj progetti e programmi integrati
fra le Unioni

> 2004 - Formez - A.S.I. Brancaccio — Seminario su: Guida ai
finanziamenti della Commissione Europea ~ Attestato di
partecipazione

> 2002 - Palermo - Palazzo dei Normanni —Seminario: Cronaca di
un crollo annunciato -~ Monitoraggio e manutenzione del
patrimonio edilizio — Attestato di partecipazione

»> 2001 - Palermo - Assindustria — Seminario: “L'imprenditoria
Giovanile : leggi e strumenti “ — Relatore

> 2000 - Palermo - Business Intemnational — Convegno: Fondi

strutturali e Pubblica
Amministrazione - Attestato di partecipazione

> 1992 - Napoli - Formez - Scuola Superiore della Pubblica
Amministrazione. Seminario Intemazionale: La formazione nella
dirigenza pubblica: Un confronto intemazionale - Attestato di
partecipazione

> Ha concluso in data 2003 i tirocinio per lliscrizione al registro dei
‘revisori contabili” presso il Ministero di Grazia e Giustizia

Anfonio Giannettino i0



L'attivita professionale dello scrivente, in considerazione a rapporto i
tipo indeterminato con una Amministrazione statale prima e regionale
poi, si é prevalentemente svolta in ambienti istituzionali, daj momento
che ulteriori rapporti di tipo privatistico risultano generalmente
incompatibili con o status di dipendente pubblico se nop
espressamente  autorizzato dalla  propria Amministrazione di
appartenenza in applicazione a D. Lgs. 165/2001.

Si occupa della assistenza ed affiancamento 3 privati ed Enti Pubbh'ci%
sugli strumenti finanziari disponibili sul territorio dj tipo regionale,

sviluppo locale, valutando programmi e progetti e s occupa della
redazione e presentazione degli stessi.

Svolge attivita di coordinamento e programmazione per le Attivita
Produttive e i Fondj Strutturali. In particolare si occupa di armonizzare
€ predispome gli atti e le prassi per lo svolgimento in comune dej
servizi inerenti le attivita produttive in genere e j regimi di aiuti
regionali, nazionali e comunitari per i comuni appartenenti all'Unione,
Si occupa della valutazione dj Piani e progetti della loro
predisposizione e presentazione. ‘ ‘
Si occupa della di analisi finanziarie: dj valutazione progetti; di
produzione di analisi dj redditivita; effettua attivity gj formazione ed
orientamento; sj occupa di redigere bandi dj gara; regolamenti; studi di
fattibilita.
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PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE
Capacita di lettura

Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENTI

ltaliana

Inglese Francese Tedesco
Buona Buona Discreta
Buona Discreta Discreta
Ottima Discreta Discreta

Lo svolgere la propria principale attivitd professionale in ambienti
lavorativi molto numerosi ed organizzati, nonché le esperienze maturate
allestero in ambienti professionali competitivi e concomrenziali hanno
contribuito a sviluppare le proprie capacita comunicative, intese come
abilita di espressione e di ascolto.

Il sottoscritto ha sempre fomito la propria prestazioni lavorative in
contesti numerosi ed sinergici, occupando spesso un ruolo di
coordinamento, finalizzato ad implementare ed integrare le singole
sinergie lavorative.

Patente Europea (ECDL)
Ottima conoscenza di programmi Office (Word, Excel, gestione di posta
elettronica)

Le altre competenze riguardano I'ambito professionale, allintemo del
quale si & acquisita una significativa conoscenza degli strumenti e delle
metodologie della programmazione negoziata e della progettazione
integrata e comunitaria, oltreché dei procedimenti amministrativi legati
alla pubblica amministrazione.

Patente B

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. n. 455 del 2000, le dichiarazioni mendagci, la
falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il
sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, come da normativa vigente D. Lgs. 196/2003.
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail
Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

TITO INGARGIOLA

Via Giorgio Perlasca n°® 16, C.A.P. 90044 Carini (PA).
091-8669594 / 8661047, cell. 328-2838201. '
091-8934009

titoneu@tiscali.it
ITALIANA
03/09/1976

Luglio-ottobre 2011
Comune di Carini

90044 Carini (PA)
Pubblica Amministrazione.

L.S.U. Istruttore Direttivo Contabile

Controllo regolarita delle determine di spesa e relativo impegno sui capitoli di competenza.
Controllo e effettuazione dei mandati di pagamento. Collaborazione alla redazione del Certificato
al Rendiconto di Bilancio dellEnte. Istanza alla Agenzia delle Entrate su “Tassazione separata
emolumenti arretrati”.

* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a) Dicembre 2010 - ad oggi
* Nome e indirizzo del datore di Studio di Consulenza Aziendale
lavoro 90100 Palermo (PA)
» Tipo di azienda o settore Consulenza e Pianificazione Aziendale.
» Tipo di impiego Collaborazione Professionale.
* Principali mansioni e responsabilita Controllo di gestione, Pianificazione Aziendale, Finanza Ordinarie ed Agevolata.
Controllo dei costi e .delleconomicita dell'azienda nellativita di supporto da coadiutore
aziendalista nellambito di una Amministrazione Giudiziaria. Collaborazione nella elaborazione
dei documenti a corredo del bilancio di societa di capitali quali nota integrativa e relazione sulla
gestione. Redazione di piani di fattibilita per imprese Start-up. Redazione di documenti
{Business Plan/Piano Industriale/Budget) a supporto di progetti sottoposti alf'attenzione degli
Istituti di Credito. Redazione di Presentazioni Aziendali. Redazione di Piani di Rientro delle
posizioni debitorie. Consulenza per l'ottimizzazione nelf'utilizzo della Finanza.

ESPERIENZA LAVORATIVA
*»Date (da—a) Luglio 2009 - giugno 2010
+ Nome ¢ indirizzo del datore di SV Supermercati srl
lavoro Via Emilia 14/22
90100 Palermo (PA)
Catena Supermercati Di Meglio

Incarico Professionale — Responsabile Elaborazione Dati, no contratto.

+ Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
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» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

s Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da-a)
*» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

+» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabifita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setiore
« Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a)
» Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita
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Elaborazione dati, report e statistiche nell'ambito di un progetto di controllo di gestione.
Prima nota e registrazione corrispettivi.

Giugno-Settembre 2009

ECAP Palermo

Via Caravaggio 7

90100 Palermo (PA)

Ente di Formazione Professionale

Incarico Professionale - Docenza
Docente di “Marketing Turistico” nell'ambito di un progetto.

01/07/2006 -03/10/2009 Data del licenziamento collettivo per Liquidazione Volontaria Anticipata

Gas Impianti Sud s.r.l.

C.da Colubrino Z.l. Carini

90044 Carini (PA)

Industria Impianti Gas e Carburanti Liquidi

Amministrativo

Amministrativo: emissione e registrazione fatture di vendita, registrazione fatture d'acquisto,
liquidazione periodica iva e partecipazione alla dichiarazione iva annuale, partecipazione alla
redazione del bilancio con relative scritture di assestamento, interfaccia col consulente per
F'elaborazione degli studi di settore, certificazione delle ritenute d’acconto ai professionisti, tenuta
libro soci, libro dei verbali d’assemblea);

Gestionale: attivita di report economico-finanziario sulle commesse in lavorazione, valutazione
dello stato di avanzamento e relativa fatturazione, attivita di controllo di gestione basata su
analisi degli scostamenti.

Ottobre 2006-Novembre 2007

Comune di Carini
90044 Carini (PA)

Pubblica Amministrazione.
Incarico professionale
Componente Esterno del Nucleo di valutazione (controllo di gestione)

Marzo-Giugno 2006

Fenice Soc. Coop. Sociale onlus
Via Emerico Amari 66

90139 Palermo (PA)
Cooperativa Sociale Onlus

Incarico Professionale
Consulente amministrativo-gestionale progetto comunitario APQ. Rendicontazione.

2002-2005

Industria avicola Vito Picone & figli
Strada statale 113 Km 83

90044 Carini (PA)

Industria avicola

Collaborazioni temporanee e saltuarie
Prima nota



CURRICULUM VITAE
INFORMAZIONI PERSONAL |
COGNOME: SARDO
NOME: ROBERT®
DATA E LUOGO DI NASCITA: 11/01/1961—PALERMO
CODICE FISCALE: SRDRRT61A116273T
RESIDENZA: TRABIA -contrada serra scirocco s.n.c
DOMICILIO: ,PA}OLERM'O~Via Salvatore Sangiorgi,3
: iTELEFONO:CASA4091-461'391;cELLULARE:3883603581 ,
TITOLI DI STUDIO:

Diploma di Maturita Tecnica Commerciale conseguito presso I'lstituto Tecnico
Commerciale Statale "F.Ferrara”di Palermo con la votazione di 60/50 nell’anino
scolastico 1978-79;

Diploma di Laurea in Scienze Politiche-indirizzo Poiltlco Internazionale conseguito
presso I'Universita degli Studi di Palermo nell’anno accademico 1986-87 con Ia
votazione di 105/110.

 ESPERI ENZE LAVORATIVE:

-Dipendente di ruolo della REGIONE SICILIANA con fa qualnf’ ica di Funzionario
direttivo, Vi livello fuhzionale, In servizio presso la Presndenza della Regione-
Dipartimentq Segreteria Generale dal 16 novembre 1992 3| 31 maggio 2010.

- Dall1.6.2010 & stato collocato in quiescenza, per dimissioni,ai sensi dell’art. 20
della L.R 29.12, 2003, n.21

-Ha prestato servizio presso la Provincia Regionale di Palermo, dall’1 gennaio 1984
all'1 luglio 1992, con il profilo professionale di; applicato di segreteria — 44 gq.fedal2
luglio 1992 al 15/11/1992.con il profilo di: istruttore dj ragioneria - 6 q.f.



- E’ stato dipendente della cooperativa di lavoro “Sferracavallo” con la qualifica di:
applicato di segreteria dal 10 ottobre 1979 al 31 dicembre 1983 prestando servizio
presso la Provincia Regionale di Palermo.

E’ stato incaricato dal commissario Delegato per emergenza rifiuti in Sicilia, a
prestare servizio presso I'Ufficio del Commissario Delegato per 'emergenza rifiuti e
la tutela delle acque in Sicilia, con sede in Palermo Via Catania, 2, con rapporto di
collaborazione part-time da espletare nelle ore pomeridiane dal 10 gennaio 2000 al
31 maggio 2006, compatibilmente con il rapporto di lavoro a tempo indeterminato
prestato presso la Regione Siciliana. ’

- Ha espletato numerosi incarichi ispettivi conferiti dal Presidente della Regione
Siciliana presso alcuni comuni della Sicilia, Enti ed Istituti sottoposti a vigilanza della
Regione Sibiliana, nonché presso Uffici della Regione Siciliana per lo svolgimento di
motivate indagini ispettive sempre su iniziativa del Presidente della Regione, -
dallanno 1994. - - B '

FORMAZIONE:

Ha partecipato a numerosi corsi di formazione professionale finalizzati ad acquisire
maggiore professionalita e conoscenza nell’ambito della vasta attivita di lavoro
svolta alla Segreteria Generale della Presidenza della Regione Siciliana.

ULTERIOR! INFORMAZIONI:

- Ha svolto il Servizio Militare diLeva nell’Arma dei Carabinieri,'in qualitadi .
Carabiniere Ausiliare, dal 25 maggio 1980 al 25 maggio 1981.

Palermo, Ii’ 25;0,{,20/_2 ,

Sardo Roberto.
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Dichiarazione di accettazione incarico

I1 sottoscritto Sardo Roberto nato a Palermo il 11/01/1961 e residente in Trabia CDA Serra Scirocco
snc
DICHIARA
Sotto la propria personale responsabilita
1. Passenza di condizioni di incompatibilita ed ineleggibilita previste dall’art. 236 del D. Lgs.
267/2000; '
2. il rispetto dei limiti all’affidamento degli incarichi previsti dall’art. 238 del D. Lgs
267/2000:
3. Paccettazione della carica in caso di nomina;
4. Paccettazione del compenso che verra fissato con delibera di nomina, nel rispetto delle
normative sopra menzionate;
5. di dare il proprio assenso alla dichiarazione attestante in consenso al trattamento dei dati
personali ( D. Lgs. 30.06.2003 n. 196) limitatamente al procedimento in questione.
Palermo 17/02/2012

1l dichiarante
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COMUNE DI CAPACI
PROVINCI.A DI PALERMO

AVVISO DI SELEZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE DEI COMPONENTI DELL’ORGANISMO
INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

IL SINDACO

Premesso che il Comune di Capaci con deliberazione di Giunta Comunale n.55 del 7 aprile 2011 ha
approvato il Regolamento per il funzionamento dell’Organismo Indipendente di Valutazione della
performance ex art. 14 D.Lgs n.150 del 27.10.2010;

RENDE NOTO

Che I’ Amministrazione del Comune di Capaci intende procedere alla nomina dell’Organismo Indipendente
di Valutazione della performance

L’Organismo Indipendente di Valutazione della performance sard composto da tre membri esterni ed avra
durata triennale rinnovabile una sola volta.

Le attivita da svolgere sono disciplinate dal citato Regolamento.

Possono inoltrare istanza di partecipazione i cittadini italiani o dell’Unione Europea in possesso di laurea
quadriennale vecchio ordinamento o specialistica in materie aziendali, economiche giuridiche o ingegneria
gestionale. Sono necessari’ altresi documentata competenza, capaciti intellettuali, esperienza pregressa
manageriale, di progettazione e realizzazione di sistemi di valutazione e di controllo.

I componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione non possono essere nominati fra soggetti che
rivestano sul territorio comunale incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni
sindacali, ovvero che abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette
organizzazioni, oppure che abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei
tre anni precedenti la designazione.

Nella domanda deve essere resa, a norma del DPR 445/2000 dichiarazione che attesti P’inesistenza degli
incarichi sopra specificati.
Altresi non potranno essere nominati coloro che presentano le incompatibilitd previste dalla legge.

Il Sindaco valutera i requisiti dei candidati aftraverso I’esame del curriculum - integrato da un eventuale
colloquio - con particolare riferimento all’elevata professionaliti ed esperienza maturata nel campo del
management, defla valutazione della performance e della valutazione del personale delle pubbliche
amministrazioni.



SIINVITANO

I Professionisti interessati ad essere individuati quali componenti dell’Organismo Indipendente di
Valutazione del Comune di Capaci e che rispondano alle suddette caratteristiche, a far pervenire
dichiarazione di disponibilita, con allegato il proprio curriculum in formato europeo, al protocollo generale
di questo Ente entro il 23 febbraio 2012, o ad inviarla, sempre entro la stessa data, con posta elettronica
certificata al seguente indirizzo: sindaco.comunecapaci@pec.it

I componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione saranno nominati con provvedimento del Sindaco,
previa verifica del curriculum comprovante il possesso dei requisiti richiesti.

In caso di sostituzione di uno o pin componenti, I’ Amministrazione comunale si riserva di non attingere dalle
domande pervenute ai fini del’individuazione del/i nuovo/i componente/i dell’Organismo Indipendente di
Valutazione.

Al soggetti incaricati sard corrisposto un compenso annuo, forfettario e omnicomprensivo, nella misura
fissata dalla Giunta Comunale con apposito atto..

Capaci 13 febbraio 2012 I Sindaco
Benedetto Salvino



Visto il regolamento di funzionamento dell’O1IV;
Visto il Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Determina

1. Nominare, per le motivazioni di cui in premessa in qualita di componenti dell’O.1.V., i
Signori:
. Dr. Antonio Giannettino nato a Palermo il 10/09/1963;
- Dr. Roberto Sardo nato a Palermo il 11/01/1961

. My Tt~ Tmparainda nota o Oasind i1 N2/NO/T10TA
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2. Stabilire, ai sensi del vigente regolamento dell’OI'V, che ’incarico avra la durata di anni 3
(tre);

3. Dare atto che ai soggetti incaricati sara corrisposto un compenso annuo forfettario e
omnicomprensivo che sara stabilito, nell’ambito delle normative vigenti, con
deliberazione di Giunta Municipale, congiuntamente alla presa d’atto della presente
determinazione sindacale;

4. Dare atto che ’OIV dovra procedere alla valutazione dei titolari di P.O .relative agli anni
2010 e 2011;

5. Disporre che il presente provvedimento venga trasmesso ai soggetti interessati, nonché al
Segretario Generale al Funzionario Responsabile Area II, per tutti gli atti conseguenti il
presente provvedimento;

6. Disporre che 1 nominativi ed i curricula dei componenti dell’OIV, siano pubblicati sul sito
istituzionale dell’Ente, ai sensi del D.Lgs.150/2009;

IL SINDAC
Be 0 &



CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, aftrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Carini , 06 febbraio 2012
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BUONE CAPACITA DI RELAZIONARSI CON GLI ALTRI, APERTO Al RAPPORTI INTERPERSONALI
ATTITUDINE AL LAVORO DI GRUPPO, MA CAPACE DI AUTOGESTIRSL.
Capacita di interagire con fornitori, clienti e consulenti di attivita industriali e commerciali.

Capacita di coordinamento, gestione e rendicontazione di progetti.

Capacita di gestione e redazione di stato commesse con valutazione economica delle stesse.
Capacita di valutazione operato responsabili di struttura.

Orientato al raggiungimento dei risultati con efficienza.

Buone capacita di muoversi in ambiente Windows (Excel, Word, Outlook ed I.E.)

Conoscenza scolastica del linguaggio C

Conoscenza software gestionali quali: “Via Libera” de Il Sole 24 Ore e “in Azienda” de Sistemi
Data s.p.a.

Buone capacita espressive attraverso il disegno, interessato alla pittura ed alla scultura
soprattutto classica. Lettore di romanzi di narrativa ma non solo.

Appassionato di tutti i generi musicali, con tendenziale preferenza per il rock ed il pop.
Interessato al mondo dello sport con particolare passione per le moto e I' equitazione.
Passione per gli animali, soprattutto cani e cavalli.

Risultato IDONEO ed in GRADUATORIA (5°) alla Selezione Pubblica, per titoli, per l'istituzione
dell' Elenco dei Rilevatori/intervistatori per le Statistiche di Interesse Regionale indetta dalla
Regione Siciliana e pubblicata in G.U.R.S. n° 15 def 30/11/07.

Risultato IDONEO ed in GRADUATORIA (30°) al Concorso Pubblico, per titoli e colloqui, per il
conferimento di 7 incarichi di Consulente indetto dalla Regione Siciliana-Presidenza-Sez.
Sreciale Autorita Audit e pubblicato in G.U.R.S. n° 8 del 09/05/08.

Risultato IDONEO ed in GRADUATORIA (17°) al Concorso Pubblico, per titoli, per la copertura
di 1 posto di Funzionario Contabile-Amministrativo indetto dal Comune di Ventimiglia di Sicilia
(PA) e pubblicato in G.U.R.S. n°® 12 del 28/09/07.

Rilevatore al 14° e 15° Censimento della Popolazione, degli Edifici e delle Industrie.
Scrutatore in diverse tomate elettorali e referendarie.

Vincitore Selezione, per titoli ed esami, indetta dalla “Louiss Guido Carli” di Roma nel 1995.

Risultato IDONEO ed in GRADUATORIA alla Selezione, per titoli ed esami, indetta dalla
Accademia Navale di Livomo nel 1997 e pubblicata in G.U.

Iscritto allAlbo dei Presidenti di Seggio presso il Comune di Carini (PA).
Iscritto all'Albo dei Dottori Commercialisti di Palermo ed all'Albo dei Revisori Legali.
AeB

Praticantato svolto presso lo Studio Prof. Naccari di Palermo e, precedentemente, presso lo
Studio Associato Amenta, sempre a Palermo.

Partecipazione al “Ciclo di Conferenze Universitarie sulle Societa Cooperative” nel 2002.
Partecipazione a “Telefisco 2006" organizzato da “lt Sole 24 Ore” sulla Finanziaria 2006.
Certificato di laurea con materie, documento d'identita, codice fiscale, selezioni superate,
attestati di partecipazione ed iscrizione, documenti attestanti le esperienze professionali.

il sottoscritto & a conoscenza che, come prescritto dail'art. 75 del D.P.R. n. 445/2000 sulla decad dei benefici b guenti al
provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere e dal successivo art. 76 sulla resp bilita penale cui p andare i in
caso di dichiarazioni daci, le dichi daci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale ¢ delle leggi
speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al dei datip i do quanto previsto dal D. Lgs n° 196/2003.

TITO INGARGIOLA
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ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di

favoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da~ a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
* Principali materie

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
+ Principali materie di studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

» Capacita di leftura

» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale
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2000-2001

Formaggi Sgroi Salvatore s.r.l.

Via Bernardo Mattarella

90044 Carini (PA)

Commerciale

Collaborazioni temporanee e saltuarie

Selezione ed archiviazione documenti

1997-1998
Saccarifera sud s.r.).
c.da Ciachea 90044
Carini (PA)
Commerciale

Lavoro subordinato

Logistica merci e distribuzione

04 Ottobre 2011
Universita degli studi di Palermo
Abilitazione alla Professione di Dottore Commercialista e Revisore Contabile

2000-2005

Universita degli studi di Palermo

Laurea in Economia e Commercio (indirizzo Aziendale)
Dottore in economia e commercio

Voto 108/110

1990-1995

Liceo Scientifico Statale Ugo Mursia di Palermo
Maturita Scientifica (indirizzo informatico)
Diploma

Voto 52/60

ltaliano

Inglese
Buona
Buona
buona
Spagnolo
Scolastica
Scolastica
Scolastica
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