
(da redigersi in carta semplice)          All. A) 

 
Al Comune di Capaci 
Piazza Matrice 
90040 CAPACI 
 

Domanda di partecipazione al bando di mobilità volontaria esterna ai sensi dell’art. 30 D. Lgs. 
165/2001 così come modificato dalla L. n. 113/2021 e dal D.L. 146/2021 per la copertura di n. 1 
posto di Agente di Polizia Municipale a tempo pieno ed indeterminato, categoria C, posizione 
economica C1.   
 

_l_ sottoscritt_ ________________________________________ nato a ______________________    
prov._____________________ il__________________ e residente  in ________________________    
prov._____________ in Via__________________________________ n._________ C.A.P._______  
C.F.________________________ indirizzo PEC ________________________________________ ; 

C H I E D E 

di partecipare alla procedura di mobilità volontaria esterna sopra indicata, ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. n. 
165/2001 e successive modifiche o integrazioni. 
 

A tal fine, ai sensi di quanto previsto dagli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo 
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa), e 
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali 
vigenti in materia, come espressamente previsto dall’articolo 76 del predetto D.P.R. n. 445/2000,  

 

D I C H I A R A 
 

 di essere cittadino/a italiano/a o di uno degli stati membri Unione Europea; 

 di godere dei diritti civili e politici; 

 di essere di età non inferiore agli anni 18 

 di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di …………………………………………; 

 di non aver subito condanne penali (specificare in caso positivo quali); 

 di non essere a conoscenza dell’esistenza di procedimenti penali a proprio carico e di non essere 
destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione (specificare in 
caso positivo quali); 

 di non essere non è mai stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica 
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, e di non essere mai stato dichiarato 
decaduto da altro impiego presso una pubblica Amministrazione per aver conseguito l’impiego 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile, ai sensi dell’art. 127, 
comma 1, lettera d) del T.U. approvato con D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3 e successive 
modificazioni ed integrazioni; 

 di essere in possesso del seguente titolo di studio: _________________________________, 
conseguito nell’anno ____________ presso _________________________________________, 
con il voto di ____________________________________________________________; 

 di essere in regola nei riguardi degli obblighi di leva (limitatamente ai candidati di sesso maschile, 
specificando il periodo); 

 di essere in possesso dell'idoneità psico-fisica alle mansioni del profilo professionale da ricoprire; 

 di essere dipendente di ruolo di : 
 Amministrazione Pubblica _____________________________________________________ 

 Assunto dal ____________________________ 

 Inquadrato dal _____________ nella Categoria _________,   Posizione economica _________ 

 Profilo professionale _________________________________________________________   

     con mansioni di: ____________________________________________________________  

 Anzianità di servizio in ogni categoria ____________________________________________ 



 di avere superato il periodo di prova nell’Amministrazione di appartenenza; 

 di non avere procedimenti disciplinari in corso e di non essere a conoscenza di essere sottoposto a 
procedimenti disciplinari; 

 di essere in possesso della seguente patente di guida: ___________________________________; 

 di essere in possesso del nulla osta incondizionato rilasciato dall’Ente di provenienza al 
trasferimento per mobilità: ___________________ prot. n. __________ in data _____________; 

 di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto alla precedenza o preferenza di legge 
____________________________________________________________________________; 

 di possedere tutti i requisiti e i titoli dichiarati alla data della presente domanda; 

 di accettare senza alcuna riserva i termini e le condizioni previsti nel relativo avviso di selezione;  

 di essere informato, ai sensi e per gli effetti dell’art.13, comma 1, del D. Lgs. n. 196/2003 e               
ss.mm.ii, in merito all’utilizzo dei dati personali raccolti, così come stabilito dall’art. 8 del bando di 
mobilità volontaria esterna; 

 
Dichiara di essere consapevole della veridicità delle dichiarazioni rese ai punti precedenti e di essere a 
conoscenza delle sanzioni penali e della perdita del beneficio in caso di false dichiarazioni previste dagli 
artt.75 e 76 del D.P.R. n.445 del 28.12.2000 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari 
in materia di documentazione amministrativa”. 

 
Autorizza il Comune di Capaci, con la sottoscrizione della presente domanda, al trattamento dei propri 
dati personali esclusivamente per le finalità ed adempimenti connessi e derivanti dall’effettuazione della 
procedura in oggetto. 
 
 
Allega alla presente domanda a pena di esclusione: 
 
1. Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 
2. Dettagliato curriculum vitae, con l’indicazione del titolo di studio posseduto e della votazione 

riportata, dei servizi prestati, delle posizioni di lavoro e dei principali incarichi ricoperti, nonché 
delle attività effettivamente svolte, anche presso datori di lavoro privati; 

3. Nulla osta incondizionato da parte dell’Amministrazione di provenienza al trasferimento per 
mobilità; 

4. Versamento della tassa di concorso di €. 10,00 tramite  c/c 13823901 o bonifico bancario IBAN 
IT42X0306943202100000046004 intestato al Tesoriere del Comune di Capaci – Causale “bando di 
mobilità’ volontaria per la copertura di n. 1 posto di agente di polizia municipale” 

 

 
Data _____________                                                                         FIRMA  
                 
                                                                                                                                
                                                                                      ………………………………………...    
 
 
       


